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Gira zählt zu „Deutschlands besten Ausbildern“ und den beliebtesten Arbeitgebern 

Ausgezeichnetes Ausbildungs- und Arbeitsumfeld 
 
Radevormwald, 2. November 2023. 567 Unternehmen mit rund drei Millionen 
Mitarbeitenden und 84.000 Auszubildenden haben sich 2023 an der Ende Oktober 
veröffentlichten Studie „Deutschland beste Ausbilder“ beteiligt. Auf Basis eines 
umfassenden Untersuchungsbogens mit mehr als 90 Fragen haben Personalfachleute der 
Talentplattform ausbildung.de und des Wirtschaftsmagazins „Capital“ analysiert, wie Dax-
Konzerne, Mittelständler und Behörden die Herausforderung meistern, qualifizierte 
Bewerberinnen und Bewerber für einen Ausbildungsplatz zu gewinnen und nach 
Ausbildungsende im Unternehmen zu halten. Dem Gebäudetechnikspezialisten und 
Smartbuilding-Pionier Gira (www.gira.de) aus Radevormwald erkannten die Expertinnen 
und Experten dabei 23 von 25 möglichen Punkten und damit die 5-Sterne-
Spitzenbewertung zu. Gira hat sich damit bei der siebten Auflage der Studie noch einmal 
um zwei Punkte gegenüber dem Vorjahr verbessert; 2022 hatte das 
Technologieunternehmen bereits drei Punkte im Vergleich zur ersten Teilnahme an der 
Studie im Jahr 2020 gutgemacht. „Wir freuen uns natürlich riesig über dieses Top-
Ergebnis und die erneute Verbesserung“, erklärt Annabelle Rothe, die bei Gira die 
Ausbildung leitet. „Wir begreifen das Expertenurteil aber auch als Ansporn, unsere 
Ausbildungsqualität auf diesem hohen Niveau zu halten und dabei nach weiteren 
Optimierungsmöglichkeiten Ausschau zu halten.“  
 
Fünf Untersuchungsfelder 
Bei der Suche nach Verbesserungspotenzialen können die Detailergebnisse der 
diesjährigen Studie Aufschluss geben, die sich nach fünf Untersuchungsschwerpunkten 
gliedert. Gefragt wurde nach der Art und Weise, wie Auszubildende betreut und in den 
Geschäftsbetrieb eingebunden werden, nach den Lehrmethoden und Ausbildungsplänen, 
nach Strategien und der finanziellen Ausstattung des Ausbildungsmarketings, nach der 
Rolle digitaler Medien und nach den Perspektiven für die weitere berufliche Entwicklung. 
Einen besonderen Fokus legte die Studie 2023 auf die Lehrkompetenzen der 
Unternehmen. Dabei ging es vor allem um die Kernkompetenzen und Rollen der 
Ausbilderinnen und Ausbilder, aber auch darum, wie diese gefördert und weiterqualifiziert 
werden. Das Bergische Familienunternehmen erreichte in drei der fünf Kategorien die 

http://www.ausbildung.de/
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höchste Punktzahl. „Bei unserem Ausbildungsmarketing müssen wir nach Ansicht der 
Expertinnen und Experten nachlegen“, so Ausbildungsleiterin Rothe. „Hier haben wir 
inzwischen jedoch schon einiges auf den Weg gebracht. So sind etwa einige unserer 
Auszubildenden in sozialen Medien aktiv und berichten dort über ihren Alltag bei Gira.“ 
 
Beliebter Arbeitgeber 
Dass der Mittelständler nicht nur bei seinen Auszubildenden, sondern darüber hinaus auch 
bei seinen Mitarbeitenden einen guten Ruf genießt, hat die unabhängige 
Arbeitgeberbewertungs-Plattform www.kununu.com Gira bestätigt. Nach ihren Angaben 
gehört der Gebäudetechnikspezialist aus Radevormwald zu den „fünf Prozent der 
beliebtesten Arbeitgeber im deutschsprachigen Raum“, die auf Kununu bewertet worden 
sind. Mit einer durchschnittlichen Bewertung von 4,1 von maximal möglichen fünf Punkten 
und einem Weiterempfehlungsindex von 96 Prozent liegt Gira nicht nur über den Werten 
der Elektro-/Elektronik-Branche, sondern hat sich auch die Auszeichnung als „Top 
Company 2024“ verdient. 
 

 
*** 

 
Bildunterschriften 
Eine ausgezeichnete Ausbildungsqualität bescheinigt die Studie „Deutschlands beste 
Ausbilder 2023“ dem Gebäudetechnikspezialisten und Smartbuilding-Pionier Gira. Die 
Personalexpertinnen und -experten erkannten dem Familienunternehmen 23 von 25 
möglichen Punkten und damit die 5-Sterne-Spitzenbewertung zu. Untersucht wurde unter 
anderem, welche Rolle digitale Medien in der Ausbildung spielen. (Foto: Gira) 
[231102_Gira_Deutschlands beste Ausbilder_01.jpg] 
 
Die unabhängige Arbeitgeberbewertungs-Plattform www.kununu.com verleiht Gira die 
Auszeichnung „Top Company 2024“, da das Familienunternehmen aus Radevormwald zu 
den „fünf Prozent der beliebtesten Arbeitgeber im deutschsprachigen Raum auf kununu“ 
gehört. Anteil daran haben sicher auch gemeinsame Aktivitäten der Gira Beschäftigten 
jenseits der Werkstore wie beispielsweise der Remscheider Firmenlauf, an dem 2023 ein 
Team aus 60 Mitarbeitenden des Bergischen Technologiemittelständlers teilgenommen 
hat. (Foto: Gira) 
[231102_Gira_Deutschlands beste Ausbilder_02.jpg] 
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„Wir sind die mit den Schaltern …, aber auch noch so viel mehr“ – über Gira 
Die Gira Giersiepen GmbH & Co. KG (www.gira.de) mit Sitz in Radevormwald zählt zu den führenden 
Komplettanbietern intelligenter Systemlösungen für die elektrotechnische und vernetzte digitale 
Gebäudesteuerung. Mit seinen zahlreichen Entwicklungen prägt und beeinflusst das Familienunternehmen seit 
seiner Gründung im Sommer 1905 die Welt der Elektroinstallation und Gebäudesteuerung. Der 
zukunftsträchtigen Entwicklung zu intelligent vernetzten Smartbuilding-Systemen und zur Digitalisierung von 
Gebäuden hat Gira als Smartbuilding-Pionier der ersten Stunde mit vielfältigen Innovationen wie etwa dem Gira 
HomeServer von Beginn an maßgebliche Impulse gegeben. Dabei stehen Gira Produkte und Lösungen für 
deutsche Ingenieurskunst, für Qualität „Made in Germany“, für nachhaltige Prozesse bei ihrer Herstellung und 
einen möglichst umwelt- und ressourcenschonenden Betrieb, für Perfektion in Form und Funktion – vor allem 
aber dafür, dass sie den Menschen das Leben ein Stück einfacher, komfortabler und sicherer machen. Nicht 
umsonst finden Schalter, Steuerungs-, Kommunikations- und Sicherheitssysteme von Gira heute in rund 40 
Ländern Anwendung, etwa in der Hamburger Elbphilharmonie, im Olympia-Stadion in Kiew, im Stephansdom in 
Wien und im Banyan Tree Hotel in Shanghai. Dank des umfassenden Know-hows im Bereich Kunststofftechnik 
stellt Gira zudem komplexe Systemprodukte aus Kunststoff für die Medizintechnik her. Zur Gira Gruppe gehören 
darüber hinaus die Tochtergesellschaft Stettler Kunststofftechnik in Burgwindheim und seit 2022 das britische 
Unternehmen Wandsworth in Woking sowie die Beteiligungen am Elektronikspezialisten Insta in Lüdenscheid und 
am Softwareunternehmen ISE in Oldenburg. Zusammen erwirtschaften damit ca. 1.800 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter einen Jahresumsatz von 420 Millionen Euro (2022). 
 

*** 
 
Weitere Informationen: Gira Unternehmenskommunikation 
    -Pressebüro- 
    KommunikationsKonsortium 
    Dr. Carsten Tessmer 
    Tel.: +49(0) 160 991 36380 
    gira@kommunikationskonsortium.com 
 
  

http://www.gira.de/
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Dario Hudr 
    Tel.: +49 (0)2195 602 6897 
    dario.hudr@gira.de 
 
 
Mehr zum Unternehmen und zur intelligenten Gebäudetechnik von Gira erfahren Sie auch 
unter: 
www.gira.de 

mailto:dario.hudr@gira.de
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